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La certificazione 
dello Storage Expert

Cari le t tori, è iniziato bene il nuovo anno, con ta n te
n ovità, prime tra tutte la nuova ve ste gra f i ca della ri-
v i sta, che mi auguro renda anco ra più sco r revo le la
le t t u ra dei nostri articoli. Come sapete lo sco rso di-
ce m b re, dopo un periodo inte r lo c u torio, è nata Ass o-
S to rage, la prima e unica associazione italiana riser-
va ta ai manager e ai pro fe ss i o n i sti che fanno dello
sto rage un ele m e n to st ra te g i co e uno st r u m e n to a
s u p p o r to del business. Si propone come vo ce indi-
p e n d e n te per tutti i Dire t tori dei Sistemi Informativi, i
Responsabili delle infra st r u t t u re te c n o logiche e più in
g e n e ra le i responsabili dei Data Center impegnati a
fo r n i re risorse di sto rage all’ i n terno delle proprie di-
visioni aziendali. 

L’ a ssociazione ha le finalità di:
✓ re a l i z z a re una comunità di utenti ai quali offrire

o ccasioni di inco n t ro e dibattito su meto d o logie e
sviluppi in materia di soluzioni e servizi per l’ a r-
chiviazione e la pro tezione dei dati aziendali;

✓ c re a re un network in grado di acce le ra re l’ i n te r-
s cambio pers o n a le ed info r m a t i vo attra ve rso co n-
tenuti online, riviste, seminari educativi e co n fe-
renze annuali tra i soci;

✓ fa c i l i ta re la condivisione delle co n o s cenze tra chi
p ro d u ce e chi acquista / consuma te c n o logie e ser-
vizi di sto ra g e .

A ss o S to rage è pienamente opera t i va e tra le prime
attività già in co rso vo r rei ev i d e n z i a re il pro g e t to di
ce r t i f i cazione della figura pro fe ss i o n a le dello “Sto-
rage Expert”, un’iniziativa rivo l ta ai nostri soci per
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s u p p o r tarli nel perco rso di acquisizione delle co m-
p e tenze nece ssarie a gest i re in modo co m p le to e
s i c u ro i propri dati aziendali. “In co l l a b o razione co n
A I CA (Associazione Italiana Calco lo Auto m a t i co) - ci
ra cco n ta Dario Pa rdi, Pre s i d e n te di Ass o S to ra g e ,
stiamo appro n tando uno sta n d a rd di ce r t i f i ca z i o n e
della figura pro fe ss i o n a le dello specialista sto ra g e ,
con la definizione degli strumenti che co n s e n ta n o
di misura re re a l m e n te il live l lo di appro fo n d i m e n to
ra g g i u n to da ciascun opera to re. 
Per le aziende di ogni tipo è sempre più importa n-
te adotta re un appro ccio st r u t t u ra to per l’ i n te ro
c i c lo di vita dell’ i n formazione, per poter analizza-
re la qualità del dato e deciderne la co r re t ta ge-
stione, perché l’ i n formazione è eco n o m i ca m e n te
a t t i va a seconda di come verrà co n s e r va ta - co n-
clude Pa rd i .
L’ o b i e t t i vo è quello di cre a re un pro ce sso di va l i d a-
zione delle co m p e tenze di gestione dello sto ra g e
che oggi ha acquista to un’ass o l u ta ce n t ralità per
i m p rese di qualsiasi dimensione. Il perco rso per
co n s e g u i re la giusta co m p e tenza, ass o l u ta m e n te
i n d i p e n d e n te dallo st r u m e n to utilizzato, prevede un
periodo di almeno due anni, dura n te i quali sarà
p o ss i b i le ce r t i f i ca re anche pers o n a le privo di espe-
rienza specifica. Inoltre, sul tema del co s i d d e t to “ri-
cambio genera z i o n a le” e re l a t i va nascita di nuove
f i g u re pro fe ssionali nei reparti IT, prevediamo sul
p ro ssimo numero della rivista alcuni appro fo n d i-
menti con gli utenti ste ssi. 
I n te r v i ste remo Dire t tori dei Sistemi Informativi di
a z i e n d e di rilievo (ad esempio del setto re banca r i o )
per ca p i re meglio le lo ro esigenze e se esisto n o
p ro g rammi di formazione adeguati ad ass i c u ra re la
c re s c i ta pro fe ss i o n a le dei propri co l l a b o ra tori. 
A l lo ste sso tempo ci co n f ro n te remo con co n s u le n-
ti attivi nella rice rca di Exe c u t i ve s per ev i d e n z i a re
quali sono i requisiti più richiesti dalle aziende che
hanno selezioni aperte per la rice rca di pro fe ss i o n i-
sti nel setto re ICT.  ■

di Rosy Auricchio, Dire t to re Responsabile Sto r A g e
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Ci sono altri temi che vo le te appro fo n d i re 
sulla nost ra rivista ?
Per inviarmi i vo stri suggerimenti, scrive temi a
r. a u r i cc h i o@st o ra g e g a z z e t t a . co m
e sarò lieta di dare spazio alle vo st re indica z i o n i .

DARIO PARDI,
PR E S I D E N T E ASS OSTO R AG E
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